STATUT
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W
CIECHANOWIE

ROZDZIAL I.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ciechanowie zwany dalej "Osrodkiem" jest
samodzielng jednostka organizacyjng Gminy Miejskiej Ciechandw, nieposiadajgcg osobowosci
prawnej, powotang Zarzgdzeniem Nr 3/90 Prezydenta Miasta Ciechanowa z dnia 24 maja
1990 roku do realizacji zadan w zakresie pomocy spotecznej, dziatajgcg w formie jednostki
budzetowe;j.

§2.

Siedzibg i terenem dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej jest obszar miasta
Ciechandw.

§ 3.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ciechanowie dziata na podstawie niniejszego Statutu
oraz innych przepiséw prawa, w szczegdlnosci:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 930),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 446),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Tj. Dz.U. z 2013 r., poz. 885
z pbéin. zm.),

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Tj. Dz.U. z 2016,
poz. 902 )

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Tj. Dz.U. z 2016 r. poz.1047),

6) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Tj. Dz.U. z 2016 r.
p0z.922),

7) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Tj. Dz.U. z
2016 r. poz. 23),

8) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamoéwien publicznych (Tj. Dz.U. 2015 r.
p0z.2164 z pdz.zm.),

9) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
sSrodkdéw publicznych (Tj. Dz.U. z 2015 r. poz. 581),

10) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Tj. Dz.U. z
2016 r. poz. 963),



11) ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(Tj. Dz.U. z 2015 r. poz. 513)

12) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Tj. Dz.U. z 2016 r.
poz. 546)

13) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Tj. Dz.U. z 2015 r.
po0z.114 z pdz.zm),

14) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Tj.
Dz. U.z 2016r. poz. 169),

15) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Tj.
Dz. U. z 2016 poz.575),

16) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Tj. Dz. U. 2015
poz. 1380 z pdzn. zm.),

17) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Tj. Dz.U. 2 2016 r. poz. 239)

18) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw (Dz. U.
22016 r. poz. 162 z pdzn. zm),

19) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z
2016 r. poz. 195 z pdin. zm.),

20) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”
(Dz. U. poz. 1860).

ROZDZIAL II.
CELE | ZADANIA OSRODKA
§ 4.

Celem dziatalnosci Osrodka jest podejmowanie szeroko rozumianych dziatan o charakterze
profilaktycznym, kompensacyjnym, motywacyjnym i wspierajgcym zmierzajacych do
zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem w szczegdlnosci
poprzez:

1) zapobieganie powstawaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktérych osoby i rodziny nie sg
w stanie pokonac¢ wykorzystujgc wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,

2) umotzliwienie osobom i rodzinom zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci
cztowieka,

3) wspomaganie oséb i rodzin w wysitkach podejmowanych w celu zaspokojenia ich
niezbednych potrzeb.

§5.

Zasadniczym przedmiotem dziatania Osrodka jest wykonywanie zadan pomocy spotecznej w
Gminie Miejskiej Ciechandw, a w szczegdlnosci:



1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

przyznawanie i realizowanie $wiadczen przewidzianych w ustawie o pomocy
spotecznej,

praca socjalna, rozumiana jako dziatalnos¢ zawodowa majgca na celu pomoc osobom
i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w
spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie
warunkdéw sprzyjajgcych temu celowi,

sporzadzanie oceny zasobdéw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficzne;j,

koordynowanie realizacji gminnej strategii rozwigzywania problemdw spotecznych,
tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym
wspotudziat w tworzeniu niezbednej infrastruktury socjalnej odpowiadajgcej
potrzebom spotecznym,

analiza i ocena zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na swiadczenia pomocy spotecznej,
rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb,

pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych
0s6b i rodzin,

realizacja, w ramach posiadanych srodkow, zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb
spotecznych w Gminie Miejskiej Ciechandw.

§6.

Osrodek wykonuje takze inne zadania, w tym zlecone z zakresu administracji rzgdowej

dotyczace:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

Swiadczen rodzinnych,

Swiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz podejmowania dziatan wobec dtuznikéw
alimentacyjnych,

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,

pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

wsparciu kobiet w cigzy i rodzin,

inne zadania wynikajgce z rozeznanych potrzeb Gminy Miejskiej Ciechanow, w
szczegoblnosci w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi, narkomanii, przemocy w
rodzinie, polityki prorodzinnej, przeciwdziatania bezrobociu oraz fagodzenia jego
skutkéw, a takze integracji spotecznej i zawodowej osdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

§7.

1. Osrodek realizuje zadania statutowe wspdtpracujgc z organizacjami pozarzgdowymi,

osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi Gminy Miejskiej Ciechandw.



2. Osrodek przy realizacji zadan wspoétpracuje takze z jednostkami organizacyjnymi pomocy
spotecznej i innymi instytucjami w zakresie pomocy spotecznej, spoza terenu Gminy Miejskiej
Ciechandéw.

§ 8.

Osrodek, realizujgc zadania pomocy spotecznej, moze przyjmowac dary w postaci rzeczowej i
przekazywaé je nieodptatnie klientom pomocy spoteczne;j.

ROZDZIAL I11.
ORGANIZACJA | ZARZADZANIE OSRODKIEM

§9.

Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor.
Dyrektor zarzadza OS$rodkiem jednoosobowo, na podstawie i w granicach
petnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Ciechandéw.

3. Petnomocnictwo udzielane jest w formie pisemnej.

Dyrektora Os$rodka zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Ciechandéw, ktory wykonuje
wobec niego uprawnienia zwierzchnika stuzbowego.

5. Dyrektor odpowiada za prawidtowg realizacje statutowych zadan wykonywanych
przez Osrodek i jest pracodawcg dla wszystkich oséb zatrudnionych w Osrodku.

6. Szczegdtowq strukture organizacyjng Osrodka, podziat zadan oraz tryb zatatwiania
spraw przez poszczegélnych pracownikéw, jak rédwniez inne ustalenia dotyczgce
organizacji Osrodka, okresla Dyrektor w Regulaminie Organizacyjnym.

7. Regulamin Organizacyjny stanowi podstawe do okreslania przez dyrektora Osrodka
zakresdw czynnosci dla poszczegdlnych pracownikéow Osrodka.

8. W zakresie realizacji zadan Osrodka, Dyrektor wydaje akty wewnetrzne w formie
zarzadzen, regulamindw, instrukcjii komunikatéw.

§ 10.

Dyrektor Osrodka sktada Radzie Miasta Ciechandw coroczne sprawozdanie z dziatalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.

§11.

1. Dyrektor Osrodka prowadzi postepowanie i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
wykonywania zadan wifasnych Gminy oraz zadan zleconych Gminie, na podstawie
upowaznienia udzielonego przez Prezydenta Miasta Ciechandw.

2. Do wydawania decyzji administracyjnych  Prezydent Miasta Ciechandw moze
upowaznic, na wniosek Dyrektora, innych pracownikéw Osrodka.



ROZDZIAL IV.
GOSPODARKA FINANSOWA | MIENIE OSRODKA
§12.

1. Woydatki na realizacje zadan wtasnych pokrywane sg z budzetu Miasta Ciechandw.
2. Na realizacje zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej, srodki zapewnia
budzet Wojewody Mazowieckiego.

§13.

1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie o
finansach publicznych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodéw i wydatkéw
opracowywany na podstawie uchwaty budzetowej Gminy Miejskiej Ciechandw na
dany rok kalendarzowy.

3. W planie finansowym Osrodka, w ciggu roku mogg by¢ dokonywane zmiany w
nastepstwie uchwat Rady Miasta Ciechanéw lub Zarzadzen Prezydenta Miasta.

4. Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowg i pokrywa wydatki ze srodkéw
otrzymanych z budzetu Miasta, a uzyskane dochody odprowadza do tego budzetu.

5. Osrodek rozlicza sie z dochodow i wydatkéw oraz otrzymanych srodkéw na wydatki
budzetowe na zasadach ustalonych dla jednostek budzetowych.

6. Osrodek sporzadza sprawozdania finansowe zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

7. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.

§ 14.

1. Majatek Osrodka jest wtasnoscig Gminy Miejskiej Ciechandw.

Osrodek nadzoruje i zarzagdza posiadanym mieniem z nalezytg starannoscia.
ROZDZIAL V.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 15.

Wszelkie zmiany Statutu Osrodka nastepujg w drodze Uchwaty Rady Miasta Ciechandw, w
trybie obowigzujgcym przy jego uchwalaniu.



