Zatgcznik nr 2
do Regulaminu naboru
na wolne stanowisko urzednicze

PMZ.2110.7.2026

Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko pracy

Prezydent Miasta Ciechanow

oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie

Miasta Ciechanéw, Plac Jana Pawta Il 6

Aplikant/Aplikantka
Straz Miejska

(nazwa stanowiska pracy - wydziat)

1. Warunki pracy: umowa o prace
- stanowisko pracy znajduje sie na parterze budynku Urzedu Miasta, Plac Jana Pawta Il 7;
- praca zmianowa wedtug grafiku, w tym:

a)
b)
c)

praca w terenie: patrole zmotoryzowane, piesze i rowerowe,
prace biurowe i przy komputerze,
przecietnie 40 godzin tygodniowo w czteromiesiecznym okresie rozliczeniowym.

- wynagrodzenie zgodnie z Regulaminem Wynagradzania przyjetym Zarzgdzeniem Prezydenta
Miasta Ciechandw nr 73/2026 z dnia 2 kwietnia 2026 roku.
2. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6 %
3. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

obywatelstwo polskie;

korzystanie z petni praw publicznych;

ukonczone 21 lat;

sprawnos$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym (test sprawnosciowy);

uregulowany stosunek do stuzby wojskowej;

nienaganna opinia;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za Scigane z oskarzenia publicznego i umysinie
popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;

wyksztatcenie co najmniej Srednie.

4. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

znajomosc¢ ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach gminnych;

dyspozycyjnos¢, systematycznosc¢, odpowiedzialnosé i wysoki poziom kultury osobistej;
komunikatywnos¢ i umiejetnosc pracy w zespole;

kreatywnos¢ i umiejetnos¢ pracy w kontakcie z interesantami;

przestrzeganie prawa, rzetelne, bezstronne i terminowe wykonywanie polecen przetozonych;
poszanowanie powagi, honoru, godnosci obywateli i wtasnej;

zachowanie tajemnicy stuzbowej;

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, przetozonymi, podwiadnymi
oraz wspotpracownikami;

zachowanie z godnoscig w czasie pracy i poza nig;

10) odpornos$c¢ na stres;
11) prawo jazdy kategorii B.
5. Zakres wykonywanych zadan:

1)
2)
3)

4)

petnienie stuzby patrolowej;

ochrona spokoju i porzgdku w miejscach publicznych;

czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego — w zakresie okreslonym w przepisach
o ruchu drogowym;

wspotdziatanie z wtasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli, pomocy
w usuwaniu awarii technicznych i skutkow klesk zywiotowych oraz innych miejscowych zagrozen;



5)

6)
7

8)

9)

zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo miejsc
zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem oséb postronnych lub zniszczeniem sladéw
i dowoddéw, do momentu przybycia wtasciwych stuzb, a takze ustalenie, w miare mozliwosci,
Swiadkéw zdarzenia;

ochrona obiektow komunalnych i urzgdzen uzytecznosci publicznej;

wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzgdku podczas zgromadzen
I imprez publicznych;

doprowadzanie osob nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania, jezeli
osoby te zachowaniem swoim dajg powod do zgorszenia w miejscu publicznym, znajdujg sie
w okolicznosciach zagrazajgcych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazajg zyciu i zdrowiu innych
0s0b;

informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie
I uczestnictwo w dziataniach majacych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw
i wykroczeh oraz zjawiskom kryminogennym i wspotdziatanie w tym zakresie z organami
panstwowymi, samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi;

10) konwojowanie dokumentéw, przedmiotéw wartosciowych lub wartosci pienieznych dla potrzeb

gminy.

6. Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7

8)
9)

list motywacyjny;

CV;

kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy;

kserokopie dyplomow potwierdzajgcych wyksztatcenie;

dokumenty, ktére mogg by¢ ztozone alternatywnie przez kandydata, (kserokopie $wiadectw
pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce staz pracy, zaswiadczen o ukonczonych kursach,
szkoleniach zwigzanych z ww. zakresem);

o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgce na wykonywanie pracy na danym stanowisku;
o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe;

kserokopia ksigzeczki wojskowej z wpisem o stuzbie wojskowej;

zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutaciji.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta

ul. Wodna 1 lub pocztg w zaklejonej kopercie z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko:
Aplikant/Aplikantka
Straz Miejska
w terminie do dnia 7 lipca 2026 roku

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informac;ji

Publicznej Urzedu Miasta Ciechandw: bip.umciechanow.pl

Ciechandéw, dnia 23 czerwca 2026 roku

Prezydent Miasta Ciechanéw
Krzysztof Kosinski



