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INTERPELACIA

Na podstawie art. 24 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym sktadam
interpelacje w sprawie zasadnosci podniesienia dodatku za wychowawstwo dla nauczycieli
petnigcych funkcje wychowawcy klasy w jednostkach oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzgcym jest Gmina Miejska Ciechandw.

Zwracam sie z prosbg o podniesienie wysokosci dodatku za wychowawstwo z obecnie
obowigzujgcej stawki minimalnej wynoszacej 300 zt do kwoty 500 zt miesiecznie.

Uzasadnienie:

Obowigzujgca obecnie minimalna stawka dodatku za wychowawstwo w wysoko$ci 300 zt jest
niewspoétmierna do zakresu obowigzkéw i odpowiedzialnosci, jakie spoczywajg na
nauczycielach petnigcych funkcje wychowawcy. W wielu samorzadach w Polsce dodatki te
ksztattujg sie na poziomie 600 zt i wiecej, co pokazuje, ze mozliwe jest realne docenienie pracy
wychowawcdéw w ramach lokalnej polityki oswiatowej.

Zakres zadan realizowanych przez wychowawcéw systematycznie sie zwieksza. Oprocz
tradycyjnych obowigzkéow dydaktyczno-opiekuriczych wychowawcy zobowigzani sg do
prowadzenia rozbudowanej dokumentacji, biezgcej wspdtpracy z rodzicami, pedagogami,
psychologami, instytucjami wspierajgcymi rodzine oraz reagowania na problemy
wychowawcze i emocjonalne ucznidow.

Istotnym czynnikiem zwiekszajagcym naktad pracy wychowawcow jest rowniez rosnaca liczba
uczniéw i wychowankow posiadajgcych opinie oraz orzeczenia wydawane przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczne. Wymaga to od wychowawcéw indywidualizacji pracy, udziatu
w zespofach ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, opracowywania i realizowania
dostosowan edukacyjnych oraz statej wspodtpracy z rodzicami i specjalistami.

Wszystkie powyzsze okolicznosci powodujg, ze funkcja wychowawcy wigze sie z duzym
obcigzeniem czasowym i emocjonalnym, czesto realizowanym poza standardowym czasem



pracy nauczyciela. Podniesienie dodatku za wychowawstwo do kwoty 500 zt bytoby wyrazem
uznania dla roli wychowawcdéw oraz realnym wsparciem i zachetg do podejmowania tej
odpowiedzialnej funkcji.

W zwigzku z powyzszym prosze o rozpoczecie dziatan zmierzajgcych do podniesienia z 300zt
do 500zt stawki dodatku za wychowawstwo w Regulaminie Wynagradzania Nauczycieli, ktora
nie byta waloryzowana od 1 wrzes$nia 2019r. Dodam, ze w tym czasie na podstawie danych
szeroko dostepnych skumulowana inflacja, gtéwnie za sprawg lat 2019-2022 wyniosta 46%.
Proponowany wzrost bytby wiec urealnieniem wysokosci dodatku do sity nabywczej sSrodkéw
wyptacanych za wychowawstwo.
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