Zatgcznik nr 2
do Regulaminu naboru na wolne
stanowisko urzednicze

PMZ.2110.5.2025

Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko pracy

Prezydent Miasta Ciechanow
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta Ciechanéw, Plac Jana Pawta Il 6

Informatyk
Referat ds. Procesow IT
(nazwa stanowiska pracy - wydziat)

1. Warunki pracy: umowa o prace,
stanowisko pracy znajduje sie na parterze w budynku Urzedu Miasta przy ul. Wodnej 1, budynek
bez windy.

2. Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych wynosi mniej niz 6 %.

3. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie lub panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktéremu
na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, (w przypadku osob
nie posiadajgcych obywatelstwa polskiego konieczna jest znajomosc¢ jezyka polskiego
potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej);

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

4) stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku;

5) wyksztatcenie minimum wyzsze informatyczne;

6) co najmniej 3 lata stazu pracy;

7) nieposzlakowana opinia.

4. Wymagania dodatkowe:

1) odpowiedzialnos¢, systematyczno$é, doktadnosé;

2) komunikatywnosg;

3) umiejetnosc¢ pracy w zespole;

4) starannos¢ i wnikliwos¢ w przygotowywaniu dokumentow;

5) prawo jazdy kat. B.

5. Zakres wykonywanych zadan zwigzany bedzie z:

1) Prowadzenie ewidencji, odpowiednie oznakowanie sprzetu i oprogramowania
komputerowego bedgcego na stanie Urzedu;

2) Administrowanie Biuletynem Informacji Publicznej Gminy Miejskiej Ciechandw;

3) Nadzér nad poprawnym wprowadzaniem dokumentéw do Biuletynu Informacji Publicznej
przez wydziaty/referaty merytoryczne zgodnie z WCAG 2.1;

4) Nadawanie i odbieranie uprawnien do systeméw Urzedu Miasta Ciechandéw oraz
prowadzenie ewidencji ,karta uzytkownika systemow IT7;

5) Administrowanie serwerami i sieciowymi systemami operacyjnymi pracujgcymi w Urzedzie,
prowadzenie biezgcego nadzoru nad prawidtowym i bezawaryjnym funkcjonowaniem
systemow informatycznych Urzedu;

6) Wdrazanie i utrzymanie technologii informatycznych w poszczegdinych obszarach
funkcjonowania Urzedu;

7) Administrowanie serwerami i systemami dotyczacymi bezpieczenstwa danych -
oprogramowanie antywirusowe, szyfrowanie danych na urzgdzeniach przenosnych,;



8) Administrowanie systemem do zarzgdzania komputerami, serwerami, urzgdzeniami
peryferyjnymi i sieciowymi;

9) Administrowanie systemem do tworzenia kopii zapasowych serwerow i danych urzedowych,
prowadzenie biezgcego nadzoru nad prawidtowym i cyklicznym wykonywaniem Kkopii
zapasowych;

10) Prowadzenie ewidencji i wspoétpraca z Wydziatem Organizacyjnym przy corocznej likwidacji
sprzetu i oprogramowania IT;

11) Biezgca obstuga informatyczna poszczegdlnych komorek organizacyjnych Urzedu;

12) Wspieranie i pomoc uzytkownikom systemow informatycznych Urzedu;

13) Wykonywanie napraw sprzetu komputerowego i konfigurowaniem systeméw operacyjnych
i instalacjg oprogramowania;

14) Wdrazanie i utrzymanie technologii informatycznych w poszczegdlnych obszarach
funkcjonowania Urzedu;

15) Przygotowywanie specyfikacji technicznych w zakresie zakupu nowego sprzetu
| oprogramowania,

16) Nadzér nad prawidlowym dziataniem systemu ,Zrédto”, PESEL CEPiK oraz wspieranie
pracownikéw Urzedu w zgtaszaniu problemow z dziataniem aplikacij;

17) Nadzér nad prawidiowym dziataniem systemu EZD oraz wspieranie pracownikéw Urzedu
w zgtaszaniu i rozwigzywania probleméw z dziataniem systemu;

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) CV;

3) kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy;

4) kserokopie $wiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce staz i doswiadczenie

zawodowe;

5) kserokopie dyplomow potwierdzajgcych wyksztatcenie;

6) dokumenty, ktére mogg byC¢ ztozone alternatywnie przez kandydata (kserokopie
zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach zwigzanych z ww. zakresem);

7) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgce na wykonywanie pracy na danym stanowisku;

8) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

9) zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta
ul. Wodna 1 lub poczta w zaklejonej kopercie z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko:
Informatyk
Referat ds. Procesow IT
w terminie do dnia 17 kwietnia 2025 roku

Aplikacje, ktoére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Ciechandw: bip.umciechanow.pl

Ciechanow, dnia 3 kwietnia 2025 roku
Prezydent Miasta Ciechanow
Krzysztof Kosinski



