Zatgcznik nr 2
do Regulaminu naboru na wolne
stanowisko urzednicze

PMZ.2110.7.2022

Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko pracy

Prezydent Miasta Ciechanow

ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko urzednicze

w Urzedzie Miasta Ciechanéw, Plac Jana Pawta Il 6

Referent
Referat Gospodarki Odpadami
Wydziat Gospodarki Odpadami i Ochrony Srodowiska
(nazwa stanowiska pracy - wydziat)

1. Warunki pracy: umowa o prace
stanowisko pracy znajduje sie na | pietrze budynku Urzedu Miasta przy PIl. Jana Pawia Il 6,
budynek z winda.

2. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynosi mniej niz 6 %.
3. Wymagania niezbedne:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7
8)
9)

obywatelstwo polskie lub panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktéremu na
podstawie umow miedzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego przystuguje
prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, (w przypadku osob
nie posiadajgcych obywatelstwa polskiego konieczna jest znajomosc jezyka polskiego
potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej);

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralnos¢ za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe;

stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku;

wyksztatcenie wyzsze;

preferowane wyksztatcenie o kierunku: ochrona srodowiska, inzynieria srodowiska,
rolnictwo, architektura krajobrazu;

doswiadczenie zawodowe: minimum 1,5 roku;

umiejetnos¢ obstugi komputera oraz pracy z informatycznymi programami uzytkowymi;
nieposzlakowana opinia.

4. Wymagania dodatkowe:

1)
2)

3)
4)
5)

preferowane doswiadczenie w obszarze wykonywanych zadan;

znajomosc¢ obowigzujgcych przepiséw z zakresu ustawy o utrzymaniu czystos$ci i porzadku
w gminach oraz ustawy ordynacja podatkowa;

doktadnos¢, samodzielno$é, odpornosé na stres;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

odpowiedzialnos¢ i sumiennosc.

5. Zakres wykonywanych zadan:

1)

realizacja zadanh wynikajgcych z ustawy o utrzymaniu czysto$ci i porzgdku w gminach, a w

szczegolnosci:

a) nadzor nad gospodarowaniem odpadami komunalnymi, w tym sprawowanie kontroli
przestrzegania i stosowania przepiséw ustawy przez wiascicieli nieruchomosci,

b) nadzdr nad realizacjg zadan powierzonych podmiotowi odbierajgcemu odpady od
wiascicieli nieruchomosci,



c) weryfikacja i aktualizacja bazy wtascicieli nieruchomosci zobligowanych do uiszczania
optat zagospodarowanie odpadami komunalnymi,

d) weryfikacja i aktualizacja wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi
witascicieli nieruchomosci na podstawie przedtozonych deklaracji,

e) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawie okreslenia wysokosci optat za
gospodarowanie odpadami komunalnymi w stosunku do wiascicieli nieruchomosci,
ktorzy nie przedtozyli deklaracji lub w przypadku uzasadnionych watpliwosci co do
danych zawartych w deklaraciji,

f) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawie umorzenia optaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi,

g) rozpatrywanie reklamaciji wtascicieli nieruchomosci w zakresie ustug wykonywanych
przez przedsiebiorce.

2) prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej;

3) nadzér nad funkcjonowaniem punktu selektywnego zbierania odpadéw komunalnych;

4) kontrola przedsiebiorcow wpisanych do rejestru dziatalnosci regulowanej;

5) kontrola nieruchomosci deklarujgcych posiadanie kompostownika;

6) planowanie i realizacja zadan z zakresu edukacji ekologicznej;

7) zadania w zakresie gospodarki odpadami wynikajgce z ustawy o odpadach, a pozostajgce
w kompetencji samorzgdu gminnego, w szczegolnosci podejmowanie interwencji w
sprawach gromadzenia odpadow w miejscach do tego nieprzeznaczonych;

8) opracowanie projektow uchwat, opinii i wnioskdw w zakresie prowadzonych zadan;

9) przedstawianie propozycji przy konstruowaniu projektu budzetu miasta, a takze
przestrzeganie dyscypliny budzetowej przy wydatkowaniu srodkow budzetowych;

6. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) Cv;

3) kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy;

4) kserokopie swiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce staz pracy;

5) kserokopie dyploméw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

6) dokumenty, ktére mogg by¢ ztozone alternatywnie przez kandydata, (kserokopie

zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach zwigzanych z ww. zakresem);

7) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgce na wykonywanie pracy na danym stanowisku;

8) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo

scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

9) zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacii.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w Biurze Obstugi Interesanta
ul. Wodna 1 lub pocztg w zaklejonej kopercie z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko:
Referent

Referat Gospodarki Odpadami
Wydziat Gospodarki Odpadami i Ochrony Srodowiska
w terminie do dnia 26 maja 2022 r.

Aplikacje, ktére wptyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informac;ji
Publicznej Urzedu Miasta Ciechandw: bip.umciechanow.pl

Ciechanow, dnia 13.05.2022 . Prezydent Miasta Ciechandéw
Krzysztof Kosinski



